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Свою карьеру учителя я начала в 2018 году. Будучи студенткой 

Ставропольского государственного педагогического института, я 

решила понять, как устроена «реальная» школа.  

Вакансия учителя русского языка и литературы нашлась в МБОУ 

СОШ №39 города Ставрополя. Администрация назначила моим 

наставником замечательного учителя русского языка и литературы 

Незговорову Наталию Геннадиевну. Учитель со стажем почти в 

полвека, человек, который знает «кухню» школы со всеми её нюансами. 

На первый взгляд уроки педагога-наставника показались мне 

простыми, но проанализировав вместе с ней ход урока, методики и 

приёмы, я поняла, что Наталия Геннадиевна в своей педагогической 

деятельности совмещает опыт преподавания в советской школе и 

современные методики и технологии обучения с применением ИКТ. Её 

уроки - это маленькие открытия для учеников, которые складываются, 

словно пазлы, в огромное полотно. 

На счету Наталии Геннадьевны ученики-призеры и победители 

разных конкурсов и олимпиад, высокие баллы учеников на экзаменах. 

Мои первые конспекты и технологические карты уроков Наталия 

Геннадиевна проверяла на соответствие возрасту учеников, учебной 

цели и отмечала нюансы, на которые следует обратить внимание при 

проведении уроков в среднем звене. Фишечки и материалы, которыми 

готов поделиться опытный учитель с начинающим, всегда были и есть 

в запасе у Наталии Геннадьевны. 

Даже сейчас, спустя несколько лет работы, я могу обратиться за 

помощью к своему наставнику. Благодаря её поддержке, своевременной 

помощи я не ушла из профессии, увереннее продолжаю свой путь и 

совершенствую навыки преподавания. 

Наталия Геннадиевна отмечает мой профессиональный рост, 

радуется за мои успехи. Вот такой замечательный, интересный, 

опытный наставник работает рядом со мной. Такой педагог, 

увлеченный своей работой, очень важен для молодого специалиста, 

ведь от помощи и поддержки зависит многое.  


